


I. Общие положения 

1.  Настоящие Правила разработаны в соответствии с п. 2.2 статьи 12 Федерального 

закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации", санитарно-эпидемиологическими требованиями к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи (СанПиН 

2.4.4.3155-13), уставом и иными локальными нормативными актами МБУ ДО 

ДЮСШ городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан (далее 

Учреждение), и устанавливают нормы поведения детей и сотрудников на 

территории Учреждения на период функционирования Оздоровительного 

учреждения с дневным пребыванием детей Муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования Детско-юношеская спортивная школа 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан (далее по тексту – 

Лагерь), в целях обеспечения безопасного и комфортного пребывания, охраны 

жизни и здоровья, создания благоприятной обстановки для отдыха и оздоровления. 

2.  Настоящие Правила обязательны для соблюдения всеми находящимися на 

территории Лагеря: детьми (воспитанниками), сотрудниками, родителями 

(законными представителями) и иными лицами, временно находящимися на 

территории Лагеря. 

3.  Ответственность за ознакомление детей с настоящими Правилами возлагается на 

воспитателей и вожатых каждого отряда. 

4.  Незнание настоящих Правил не освобождает от ответственности за их нарушение. 

II. Правила поведения детей (воспитанников) 

1.  Общие правила: 

 Уважительно относиться к другим детям и сотрудникам Лагеря, не допускать 

проявления агрессии, грубости, сквернословия. 

 Выполнять законные требования воспитателей, вожатых и иных сотрудников 

Лагеря. 

 Соблюдать режим дня Лагеря. 

 Бережно относиться к имуществу Лагеря и имуществу других детей. 

 Соблюдать чистоту и порядок на территории Лагеря. 

 Незамедлительно сообщать воспитателям, вожатым или иным сотрудникам 

Лагеря о случаях травм, плохого самочувствия, нарушения прав и законных 

интересов. 

 Соблюдать правила пожарной безопасности. 

 Соблюдать правила личной гигиены. 

2.  На территории Лагеря запрещается: 

 Самовольно покидать территорию Лагеря. 

 Приносить, распространять, употреблять алкогольные напитки, наркотические 

вещества, табачные изделия, электронные сигареты, психотропные вещества, а 

также иные вещества, представляющие угрозу для жизни и здоровья. 



 Приносить и использовать колющие, режущие предметы, огнестрельное и 

травматическое оружие, взрывчатые вещества, пиротехнические изделия. 

 Совершать действия, нарушающие общественный порядок, создающие угрозу 

для жизни и здоровья других детей и сотрудников Лагеря. 

 Заниматься вымогательством, кражей, порчей имущества. 

 Разводить костры вне отведенных для этого мест. 

 Купаться в водоемах без разрешения и надзора воспитателей, вожатых или иных 

сотрудников Лагеря. 

 Нарушать правила дорожного движения. 

 Использовать ненормативную лексику. 

 Заниматься азартными играми на деньги. 

 Осуществлять видео- и фотосъемку других детей и сотрудников Лагеря без их 

согласия. 

 Приносить и использовать электрические приборы, не предусмотренные 

правилами внутреннего распорядка (например, электрочайники, кипятильники). 

 Заниматься самолечением. 

 Приносить продукты питания, не предусмотренные меню Лагеря, особенно 

скоропортящиеся. 

3.  Использование мобильных телефонов и иных электронных устройств: 

 Использование мобильных телефонов и иных электронных устройств 

(планшетов, ноутбуков и т.п.) разрешается в часы, установленные режимом дня 

и согласованные с администрацией Лагеря. 

 Использование мобильных телефонов и иных электронных устройств во время 

мероприятий, предусмотренных программой Лагеря, допускается только с 

разрешения воспитателя или вожатого. 

 Запрещается использование мобильных телефонов и иных электронных 

устройств для совершения действий, нарушающих права и законные интересы 

других детей и сотрудников Лагеря, в том числе для распространения 

информации, порочащей честь и достоинство личности. 

III. Правила поведения сотрудников 

1.  Сотрудники Лагеря обязаны: 

 Соблюдать требования законодательства Российской Федерации, устава и иных 

локальных нормативных актов Лагеря. 

 Обеспечивать безопасность жизни и здоровья детей. 

 Соблюдать правила профессиональной этики. 

 Уважительно относиться к детям и другим сотрудникам Лагеря. 

 Своевременно информировать администрацию Лагеря о случаях нарушения 

настоящих Правил. 

 Проявлять бдительность и оперативно реагировать на любые ситуации, 

представляющие угрозу для жизни и здоровья детей. 

 



 

2.  Сотрудникам Лагеря запрещается: 

 Находиться на территории Лагеря в состоянии алкогольного или наркотического 

опьянения. 

 Применять к детям методы воспитания, связанные с физическим или 

психологическим насилием. 

 Совершать действия, нарушающие права и законные интересы детей. 

 Разглашать конфиденциальную информацию о детях и их семьях. 

 Оставлять детей без присмотра. 

 Курить в не отведенных для этого местах. 

 Использовать мобильные телефоны и иные электронные устройства во время 

выполнения служебных обязанностей, если это не связано с выполнением этих 

обязанностей. 

IV. Ответственность за нарушение настоящих Правил 

1.  За нарушение настоящих Правил дети несут ответственность в соответствии с 

положением о дисциплинарных взысканиях, действующим в Учреждении. Мера 

ответственности определяется администрацией Лагеря с учетом тяжести проступка, 

возраста нарушителя и других обстоятельств. 

2.  К нарушителям настоящих Правил могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного воздействия: 

 Устное замечание. 

 Письменное предупреждение. 

 Информирование родителей (законных представителей) о нарушении. 

 Исключение из Лагеря (в случае грубого или систематического нарушения 

настоящих Правил). 

3.  Сотрудники Лагеря, нарушившие настоящие Правила, несут ответственность в 

соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. 

4.  В случае причинения ущерба имуществу Лагеря или имуществу других лиц, 

виновные лица несут материальную ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

V. Заключительные положения 

1.  Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения директором 

Учреждения. 


